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SERVICE D'INSTRUCTION DU DROIT DES SOLS

SIVU VAL DE MARQUE
ASSEMBLEE DU 23 JUIN 2023
PROCES VERBAL

A l'unanimité, le Conseil Syndical valide le procés-verbal du conseil syndical du 11 février 2023.

1 - COMPTE ADMINISTRATIF 2022, DETERMINATION ET AFFECTATION DEFINITIVES DU

RESULTAT 2022
Monsieur le président présente le compte administratif repris dans le tableau ci-dessous :

[ Total des dépenses : 125 273,13 € | Total des recettes : 131 700,20 € |

| Résultat de I'exercice : 6 427,04 € |

Résultat antérieur : 45 063, 66€

[Résultat cumulé : 51 490,70 € |

Il est donc proposé en report a nouveau la somme de 51.490,70 €.

F.VERCAMER : Simplement, il faut que vous sachiez que depuis février 2023 nous avons un agent
payé par le SIVU et il est impératif d’avoir un peu de trésorerie. Son salaire va peser sur les comptes,
ce qui va réduire I’excédent. Nous n’avons que 6.427 € d’excédent, nous voulons garder une réserve
en cas de retard de cotisation.

Monsieur le Président sort de la salle pour le vote du compte administratif et passe la parole a M. le
2¢me Vice-Président pour 'adoption du Compte administratif et I'affectation définitive du résultat. La
délibération est adoptée a 'unanimiteé.

F. VERCAMER : Je remercie I'assemblée pour son vote et I’ensemble du personnel qui travaille sur
le SIVU en gestion administrative, personnel rémunéré par la ville de Hem. Seule C. Klein est mise a
disposition partiellement. La ville le fait volontiers, mais il faut savoir que cela lui coute

financiérement.
Il est important pour I’équilibre des comptes que toutes les villes transférent I'intégralité de leurs

actes.

2 - COMPTE DE GESTION
Pas de remarque pour le compte de gestion, qui est adopté a I'unanimiteé.

3 - ELECTION DU 1ER VICE PRESIDENT

F. VERCAMER : Dans nos écritures, Mr Gaétan JEANNE, le maire de Lys Lez Lannoy était encore
élu a ce poste, et comme il a été remplacé par Charles Alexandre POTOKOVICK, il est proposé d’élire
4 nouveau le maire de Lys Lez Lannoy en tant que 1¢r vice-président.

En I’absence d’autre candidat, M. POTOKOVICK est élu a 'unanimité malgré son absence. Il aura
délégation de signature par arrété, ce qui devrait nous permettre de couvrir les périodes de conges.

4 - MODIFICATION DES STATUTS

F. VERCAMER : le changement des statuts est indispensable pour donner la signature pour les actes
administratifs & Mme Klein. Le risque est d’avoir une vacance de signature, avec des permis tacites.
Pour cette année nous n’aurions qu’une semaine, mais pour l’avenir il est possible que cela soit plus
long. Actuellement, seuls les président et vice présidents peuvent signer.
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C. KLEIN : nous sommes trés contraints dans les délais, et en cas d’incomplet les délais d’instruction
sont beaucoup plus longs, ce qui peut amener des autorisations tacites en cas de dépassement de
délai.

F. VERCAMER : ce sont toujours les maires qui signent les permis, . Ce qui pose probléme, c’est
surtout pour la partie instruction, les non complets. Je propose donc que Mme Klein, responsable
du service, qui connait le sujet, aie la signature uniquement pour la partie instruction, juste écrire
a la personne pour les incomplets. Comme c’est Mme Klein qui suit les instructions, autant qu’elle
signe.

V. SIX : rappelle les termes actuels des statuts :

Le président est l'organe exécutif du syndicat.

A ce titre,

e [l prépare et exécute les délibérations du comité ;

e Il ordonne les dépenses et prescrit les recettes du syndicat ;

e Il est le seul chargé de l’administration du syndicat, mais il peut déléguer par arrété, sous
sa surveillance et sa responsabilité, ’exercice d’'une partie de ses fonctions aux vice-
présidents et, en ’absence ou en cas d’empéchement de ces derniers, ou dés lors que ceux-
ct sont tous titulaires d’une délégation, a d’autres membres du bureau ; il peut également
donner, sous sa surveillance et sa responsabilité, par arrété, délégation de signature au
directeur général des services.

La on propose de rajouter et au responsable de service ; parce qu’il n'y a pas de DGS au SIVU.

A ce jour, Caroline KLEIN est responsable de service et mise a disposition partiellement du SIVU, un
instructeur est recruté en direct depuis le mois de février, et 2 instructeurs sont mis partiellement &
disposition du SIVU. Dans les textes, que ce soit un EPCI ou un Syndicat, au niveau des techniciens,
la délégation de signature peut étre donnée au DGS, ou au responsable de service uniquement.
Mais il faut une modification statutaire, avec enregistrement a la préfecture. La démarche est longue
Si le SIVU délibére aujourd’hui, le président va vous notifier par courrier la délibération adoptée avec
télétransmission en Préfecture. Les communes doivent délibérer dans les 3 mois qui suivent la
notification de la délibération par le SIVU sinon c¢a vaut avis favorable. Je notifierai donc vers le 20
juillet, et vous enverrai une délibération type a présenter.

C. KLEIN : Nous avons quand méme un petit souci de 8 jours sans personne pour signer. Ne peut-
on pas donner juste une délégation de signature a un autre membre du bureau sans modifier les
statuts ?

V. SIX : Dans le CGCT, qui est supérieur en droit aux statuts d’un SIVU, il est précisé que pour les
syndicats, on ne peut pas donner de délégation de signature s’il n’y a pas de délégation de fonction.
Par contre, inversement, s’il y a délégation de fonction, la délégation de signature est d’office, de
droit. Or une délégation de fonction ne peut étre donnée qu’a un Vice-Président.

F. VERCAMER : On a le méme probléme dans les CCAS, on n’a pas le droit de donner de signature
a un autre qu’a un Vice-Président. La préfecture nous 'a déja fait remarquer. On vous propose donc
cette modification des statuts, inscrite a l'ordre du jour.

Vote a 'unanimité. Vous aurez jusqu’au 20 octobre pour présenter la délibération & votre conseil.

La séance est levée.

Vu, le Président,
<)
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